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乡村振兴战略背景与挑战



⺠族地区产业发展的关键瓶颈

地理位置和资源条件限制
民族地区通常位于偏远⼭区或草原，交通不便，⾃然资源匮

乏，制约了产业发展。

01

民族地区教育和科技⽔平相对滞后，缺乏⾼素质⼈才

和先进技术⽀撑，导致产业竞争⼒不强。
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产业结构单⼀
民族地区往往依赖传统农业或畜牧业，产业结构单⼀，缺乏

多元化发展动⼒。
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⼈才和技术短缺



科技创新对农业新质⽣产⼒的影响

提⾼农业⽣产效率
科技创新可以推动农业机械化和智能化发展，提⾼农业⽣产效率和质量。

培育新品种和新产业

促进资源节约和环境保护

通过基因编辑、⽣物育种等技术，可以培育出适应市场需求的新品种和新产业，推动农业

转型升级。

科技创新有助于实现资源⾼效利⽤和环境保护，推动农业可持续发展。
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⾼校应加强对乡村

振兴⼈才的培养，

包括农业技术、管

理、经济等⽅⾯的

⼈才，为乡村振兴

提供智⼒⽀持。

⼈才培养

⾼校在乡村振兴中的使命担当

科技创新

⾼校应发挥⾃⾝科

研优势，针对乡村

产业发展需求，开

展科技创新和成果

转化，推动产业升

级和发展。

社会服务

⾼校应积极参与乡

村振兴实践，通过

校地合作、科技特

派员等⽅式，为乡

村产业发展提供技

术和服务⽀持。
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⾼校科技服务地⽅产业实践模式



通过党建活动增强科研团队的凝聚⼒和向⼼⼒，提⾼科研⽔平和服务地⽅产业的能⼒。

党建引领下的科研团队建设（⻄昌学院案例）

党建引领科研团队建设

注重科研团队的⼈才培养，通过引进优秀⼈才和培养团队成员，不断壮⼤科研团队的⼒
量。

科研团队建设与⼈才培养

结合地⽅产业发展需求和学科发展趋势，调整科研团队的研究⽅向和结构，促进学科交
叉融合和创新发展。

科研团队建设与学科发展



特⾊资源开发与学术成果转化

依托地⽅特⾊资源和产业优势，开展科学研究和技术创新，推动地⽅特⾊资源的开发和利⽤。

特⾊资源开发

注重科研成果的转化和应⽤，将科研成果转化为实际⽣产⼒和经济效益，促进地⽅经济社会的

可持续发展。

学术成果转化

积极开展学术交流与合作，加强与国内外⾼校和科研机构的联系和合作，提升学术⽔平和影响

⼒。

学术交流与合作



"植耕⼤地"科研理念的⽥野实践

科研理念与实践结合

⽥野实践与⼈才培养

⽥野实践与创新能⼒提升

将"植耕⼤地"的科研理念贯穿于科研全过程，注重实践探索和问题解

决，推动科研与产业融合。

通过⽥野实践，不断增强科研⼈员的实践能⼒和创新能⼒，提⾼科研成

果的质量和⽔平。

将⽥野实践作为⼈才培养的重要途径，让学⽣在实践中学习、成长和成

才，培养具有创新精神和实践能⼒的⾼素质⼈才。
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青年科技⼈才助农创新实践



通过⽥间课堂，将传统教室搬到农⽥，实现科技与农业⽣产的⽆缝对接，提⾼农民学习效率和

技能⽔平。

⽥间课堂：技术推⼴新形式（七⾥河区案例）

打破传统培训模式

七⾥河区⽥间课堂邀请专家教授，向农民传授现代农业技术和管理知识，促进科技成果转化和

应⽤。

推⼴现代农业技术

通过⽥间课堂培训，培养⼀批懂技术、善经营、会管理的新型职业农民，为农业现代化提供有

⼒⼈才保障。

培养新型职业农⺠



绿⾊防控技术体系构建

物理防控技术

利⽤天敌昆⾍、⽣物农药等

⽣物防治⼿段，减少化学农

药使⽤，保护⽣态环境和农

产品安全。

科学⽤药技术⽣物防治技术

利⽤天敌昆⾍、⽣物农药等

⽣物防治⼿段，减少化学农

药使⽤，保护⽣态环境和农

产品安全。

利⽤天敌昆⾍、⽣物农药等

⽣物防治⼿段，减少化学农

药使⽤，保护⽣态环境和农

产品安全。



智慧农业设备与数字化服务

智能农业设备
应⽤物联⽹、⼤数据、⼈⼯智能等现代信息技术，研发智能农业设备，提⾼农业⽣产效率

和管理⽔平。

农业信息化平台

农业⼤数据应⽤

建设农业信息化平台，实现农业资源、⽣产、管理、服务等信息的数字化、智能化管理，

提⾼农业信息化⽔平。

收集、整合、分析农业⼤数据，为政府决策、农业⽣产、市场预测等提供科学依据和精准

服务。
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职业教育赋能乡村振兴⼈才培养



"⾏⾛课堂"育⼈模式创新（宁波职⾼案例）

课程设置与农业⽣产对接
将农业⽣产中的实际操作和经验融⼊课程，让学⽣在课堂上

就能接触到实际⽣产的知识。

01

开展现场教学、实践操作等多元化的教学活动，让学

⽣亲⾝参与农业⽣产，提⾼实践能⼒。
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以乡村需求为导向的⼈才培养
根据乡村发展的实际需求，有针对性地培养⼈才，使得学⽣

能够更好地服务乡村振兴。
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实践与理论相结合的教学模式



校⾏企协同育⼈机制

校企联合培养

与企业合作，共同制定⼈才培养⽅

案，实现教育资源共享和优势互补。
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实习实训基地建设

与企业合作共建实习实训基地，为学

⽣提供更多的实践机会，提⾼职业技

能⽔平。
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导师制度

实⾏校企双导师制度，既有学校导师

的理论指导，⼜有企业导师的实践经

验，全⽅位提升学⽣能⼒。
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培养学⽣掌握扎实的专业知识和技能，

包括农业技术、机械操作等，为服务乡

村振兴提供有⼒⽀撑。

注重培养学⽣的创新意识和创新能⼒，

⿎励学⽣参与科研项⽬、实践活动等，

激发其创新思维。

加强学⽣的综合素质培养，包括沟通能

⼒、团队协作能⼒、领导⼒等，以适应

乡村振兴对⼈才的需求。

加强学⽣的社会责任教育，引导其深⼊

农村、了解农民，增强服务乡村振兴的

责任感和使命感。

五学贯通的能⼒培养体系

专业知识与技能 创新能⼒培养

综合素质提升 社会责任教育
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科技兴农的可持续发展路径



评价科技成果在农业⽣产中的实际应⽤效果，如

提⾼产量、改善品质、增加农民收⼊等。

评估科技成果转化经济效益

考察科技成果对农业⽣态环境、农村社会发展、

农民⽣活等⽅⾯的影响。

评估科技成果转化社会效益

包括科技成果的成熟度、适⽤性、创新性、市场

前景等多个维度。

建立完善的评估指标体系

科技成果转化效益评估



乡⼟⼈才梯队建设策略

加强农村⼈才培养
通过培训、引进等⽅式，提⾼农村科技⼈才的专业⽔平和创

新能⼒。
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建⽴有效的激励机制，⿎励科技⼈才到农村⼀线服

务，促进科技成果的推⼴和应⽤。

02

培育新型职业农⺠
加强农民的职业培训和技能教育，培养具备现代科技知识和

应⽤能⼒的新型职业农民。
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⿎励⼈才下沉



⺠族文化与现代农业融合创新

挖掘传统农业文化价值
传承和弘扬传统农业⽂化中的优秀元素，如农耕⽂明、乡⼟⽂化、民族特⾊等。

创新现代农业发展模式

推⼴农业文化品牌

将现代科技与传统农业⽂化相结合，探索具有民族特⾊的现代农业发展模式。

通过品牌化运作，将融合民族⽂化的现代农业产品推向市场，提升农产品的附加值和竞争

⼒。
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典型案例分析与经验启⽰



资源调查与评估 规范化种植与保护
通过科学的⽅法和⼿段，对攀西地区的野

⽣植物资源进⾏全⾯调查，确定资源的种

类、数量、分布及开发利⽤潜⼒。

制定野⽣植物保护法规，建⽴种植基地，

推⼴规范化种植技术，实现资源的可持续

利⽤。

攀⻄地区野⽣植物资源开发案例

科研成果转化与应⽤
依托⾼校和科研机构的科技优势，开展野

⽣植物资源的深度开发，研发新产品和新

技术，提升资源附加值。

社区参与与利益共享
⿎励当地社区参与野⽣植物资源的保护和

管理，实现资源的合理利⽤和利益共享。



运⽤物联⽹、⼤数据等现代信息技术，

实现果园的智能化管理，提⾼⽣产效率

和品质。

推⼴精准农业技术，如精准施肥、灌

溉、病⾍害防治等，降低⽣产成本，提

⾼农产品质量。

通过品牌建设、营销推⼴等⼿段，提⾼

七⾥河区果园的知名度和美誉度，增强

市场竞争⼒。

注重⽣态环境保护，实现果园的可持续

发展，为当地经济和社会发展做出贡

献。

七⾥河区智慧果园建设案例

智能化管理系统 精准化农业技术

品牌化营销策略 可持续⽣态农业



宁波职⾼"三农"⼈才培养案例

课程体系建设

创新创业教育

校企合作模式

社会服务与⽀持

根据"三农"领域的需求，优化课程设置，加强实践教学，提⾼学⽣的专业技能和

综合素质。

与农业企业和合作社建⽴紧密的合作关系，为学⽣提供实习和就业机会，促进⼈

才培养与市场需求的有效对接。

⿎励学⽣参与创新创业活动，培养学⽣的创新思维和实践能⼒，为"三农"领域输

送更多的⾼素质⼈才。

积极承担社会责任，为农民提供技术培训和咨询服务，推动科技成果的转化和应

⽤。
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