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   一、引言
本书针对于大学生职业生涯规划，大学生通过认识自我、职业条件分析、个人评估的方式了解自己的职业性格和合适的工作范围，从而找到最满意的工作。本书将用MBTI职业性格测试题为辅助帮助大学生更好了解自己的性格优劣势，更好地发挥自己的特长，更好地与他人相处，更好地做重要的决策。在现代社会中，一代又一代的大学生毕业寻找工作，面对复杂、拥挤的社会环境，他们时常感到迷茫，没有方向。若因时间早已流逝而后悔或高不成低不就而徘徊不定，将对大学生毕业后的职业生涯乃至一生都有可能造成严重影响。因此，在大学时就做好未来职业规划，提前认清自己，力争主动，想好从业方向或职业并为此努力，对每一个大学生都是十分必要的。
二、认识自我
1.个人基本情况
我是陈璐，就读于闽江学院海峡学院金融学专业，是一名大一学生。我出生于2001年12月，福建福州人。我初中毕业于福州英才中学，高中毕业于福州第四中学，在高二时，我成为了一名共青团员。我性格开朗活泼，相比于安静，我更喜欢热闹的氛围，因为我觉得有烟火味儿。在我空闲时，我喜欢与家人待在一起。陪伴家人，是一件很纯粹，很放松的事情。我的父亲是陈波，母亲是郑清秀，他们一起创立了福州亿达材料科技有限公司。他们给了我健康幸福的家庭，让我快乐成长。从小到大，我的母亲就教育我要乖巧听话，因此现在的我会有时没有自己的主观意见，擅于遵守固定版式做事。并且，应该是我资历尚浅的原因，或是受到的挫折较少，我对一些事情的看法有些天真单纯，看不到负面影响。我不满意于我目前的状态，我正在努力改变中。但我的优点在于，我待人友善大方，会替他人着想，因此我有许多好朋友。
2.职业兴趣/方向
我的职业兴趣是成为一名公务员。公务员工作、收入比较稳定，可以保障生活的基本开支。公务员可以一边提升技能，一边扩大交际、了解社会。还有一个理由就是，其他金融学对口的职业例如证券、审计，这些工作压力都非常大，如果是短时间的压力可以接受，但是如果工作导致我每天处于高压的状态，黑白颠倒，我会十分焦虑，生活也就变得不美好。
3. 能力与适应性
我想经过大学四年的努力学习我能够具备一定的金融专业知识和专业素质能力。如果不够强，我会努力提升自己。我认为我对公务员这份工作适应性还可以。这份工作可以使我未来的每天心理负担不会太大，可以自由安排空闲时间。虽然公务员工资不高，但其社会地位相比之下高，公务员能够给予我平淡的生活，让我能够自己为生活增添色彩。如果有人说以后我会对这份工作产生腻烦，觉得它平平无奇，那我会说，一件事情做久了可能都会腻，但工作本就是通过劳动获取利益的事，我一开始选择它就是做好了一辈子的打算，一件事由不同人来做就会有不同的结果，我会让它充满活力，成为我生活中愉快的部分。
4. 职业价值观
我认为的职业是，花费了我的时间，精力或其他代价来获得报酬。职业是社会需求而人们去应对需求获得回报的过程。我们的职业是我们的身份之一，所以职业能够体会出我的价值。学习是一生的事情，我希望未来我每一天的工作生活是充实的，充满一些挑战，能够使我学习到新东西，能够为我的单位做一些贡献。同时我也希望我的工作强度能与获得的报酬成正比。虽然“快乐工作不太可能”，但我希望日后当我完成工作时，我能有一种成就感与满足感。上班时，我能够怀着动力，清爽的走进单位，安排好我一天的工作计划，下班时间到了能够伸一个舒服的懒腰走出大楼，迎接下班后的生活。希望我能够保持着这种状态，不埋汰工作的劳苦，不对上班有着愁苦的想法。这是我对职业的向往。
5. 胜任能力
胜任能力与岗位职责有密切的关系。我的胜任能力有多强，我在这个岗位就会有多突出的表现。我拥有的关于金融学专业岗位的胜任能力有：首先，做事细心认真负责。我会将我的工作优先放在我的事物清单的最前面。因为我的工作不止包含我自己，还关乎整个部门的进度等。若我个人原因工作进度落后，那将对我的团队或同事造成影响。所以我往往喜欢工作一下发就马上完成 ，避免遗漏或之后时间不够。其次，工作积极进取。积极进取是每个岗位都需要的能力，就如现在，我会向部门提出，我愿意在部门里多干活，多学习。日后，我也愿意主动参加单位展开的工作，不觉得麻烦与辛苦。若我处于单位底层岗位，有很大的发展空间。我绝不甘于平庸，一定要往上爬，爬到我想要的职位。但也不异想天开，有多大本领，就做多少事。
   三、职业生涯条件分析
1. 家庭环境分析
经济状况：我的父母创业为生，家庭条件一般。但家庭氛围融洽，父母恩爱。因为我的父母创业，所以我读了金融学。
家人期望：希望我有稳定，不过度辛苦，尽我努力有较高的学历。
2.学习环境分析
初入闽院，我还不太适应大学生活。但闽江学院的学习环境融洽，在这，我有了巨大的平台，同时看到了我大学生活的无限可能。这里的老师、图书馆等教育资源丰富，同学们热情友爱，我想只要我有积极进取的态度，我能得到全面的发展。
3.社会环境分析
金融是现代社会和经济全球化背景下的标志性产业，也是一个典型的高收入弹性产业，会随着社会经济的发展而占据越来越重要的地位。金融是现代经济的核心，随着经济全球化的深入发展金融日益广泛渗透到经济社会生活的各个方面，与人民群众切身利益紧紧相连。2006年底，中国金融业全面开放之后迎来新阶段，国务院总理温家宝在第三次全国金融工作会议上强调，我国金融业处在一个重要的转折期，也处在一个重要发展期。去年，中国履行加入世贸组织的承诺，开放金融市场，监管层也倾向于逐步放开市场，并且一些股改之后的大型国有金融企业，在这一系列利好因素的作用下，金融行业出现了繁荣。中国经济持续高速的增长，房地产和股市异常火爆。在人民币升值预期的影响下，外国投资者都看好中国市场，大量外国资本涌入中国市场。由于历史原因，我国金融业发展不同于西方国家，曾经出现过断层，至今没有完整的、成熟的金融体系。中国金融业尽管使用了一些先进的技术，如网上银行，ATM机等等，但是，由于商业信用的缺失，有很多涉及信用货币的业务都没有开展，也缺乏相关技术。
4.职业环境分析
金融学专业考生主要报考金融学类公务员职位，主要岗位集中在国税，也可报不限专业的公务员岗位，此类岗位省考较多。机关中的金融监管部门、外汇管理部门、经贸主管部门、外经贸主管部门、发改委等部门以及参照公务员法管理的人民银行、证监会、银监会、保监会等部门对此类人才需求比较多。每年的金融学专业本科毕业生人数大约有10万人左右。国考非常青睐这类型专业，每年招收人数也很多。但是因为报名人数也多，所以竞争压力大。特别在沿海城市，竞争会更加激烈。金融专业毕业生就业的最大门槛在于“工作经验”。在知识经济时代，金融业的技术含量、知识含量都在提高，衍生产品风险评估的量化、定价技术的升级以及风险管理难度的加大，所以需要加快培养各级各类高素质人才。“高、精、尖”专业人才待遇良好，复合型的专业金融人才极为紧缺。
四、个人评估与调整
1.评估的方式及内容
MBTI职业性格测试是由四个维度上的不同偏好构成，分别有外向型或内向型，实感型和直觉型，思考型与情感型，判断型和认知型。根据我做的MBTI职业性格测试，我的评估类型是ESTJ。
2.测试结果与分析
测试结果是我理智、善分析、果断、意志坚定，以系统化的方式组织具体事实。喜欢事先组织细节和操作程序与他人一起完成任务。我是实用型、具有多重能力的问题解决者。我喜欢努力工作，有团队计划的环境。但我同时存在潜在缺点，我的决策太迅速，也给他人施以压力。长期忽视自己的感受和准则，可能被自己的感情击垮。我的发展建议是，做特别的努力学会赞赏别人。需从工作中抽点时间考虑和识别自己的情感和价值观。
3.对规划的调整及原则
根据我的性格测试结果，我应该根据其中的建议进行思考做出一些改变。由于金融学专业的公务员竞争十分激烈，所以我要做好充足准备，迎难而上。我的最终目的是经营好自己的人生。提高自己的竞争力，提高自己的生存质量是我的着眼点。总之，我希望我的大学四年是充实的，到我毕业那天，回望大学四年，我会对在闽院的生活满意。
五.总结
   通过这次的职业生涯规划，我清楚的发现了我的长处和缺点，知道了自己的职业性格与适合的工作。同时明确了我的目标和方向，对我的未来有了清晰的规划。我会时刻关注社会现实，关注我自身的特点，我会从现在开始为我的目标，我期待的工作生活努力。加油吧！




